SAMMANTRADESPROTOKOLL SK 201%/4239

: SALA LEDNINGSUTSKOTTET 2021.782
KOMMUN Sammantradesdatum 2021-05-26
2021-05-26
Dnr 20L7/721
§ 115 Svar pa motion om att ta tillvara pa manniskors kompetens

INLEDNING

Ulrika Sparebo (S) inkom den 24 maj 2017 med rubricerad motion. Motionadren
yrkar att kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda
forutsattningar for att Sala kommun anstiller manniskor kvalificerade att utfora
tankta uppgifter och med avtalsenlig l6n.

Beredning

Svar pa motion fran kommunstyrelsen ordférande 2021-05-18
Protokollsutdrag fran Vard- och omsorgsnamnden 2020-02-12, § 18
Yttrande fran socialchef 2020-01-23

Motion Ta tillvara pd mdnniskors kompetens - Ulrika Sparebo (S) 2017-05-24

Yrkanden

Anders Wigelsbo (C) yrkar

att ledningsutskottet foreslar att kommunstyrelsen hemstaller att
kommunfullméaktige beslutar

att bifalla motionen.

BESLUT
Ledningsutskottet foreslar att kommunstyrelsen hemstaller att kommunfullméaktige

beslutar

att bifalla motionen.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN
Anders Wigelsbo

Svar pa motion ta tillvara manniskors kompetens
Ulrika Sparebo (S) den 24 maj 2017 med rubricerad motion.

Motionaren yrkar att kommunfullméktige beslutar:

att kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda forutsattningar for att Sala kommun
anstaller manniskor kvalificerade att utfora tankta uppgifter och med avtalsenlig
16n.

Motionarerna skriver att idag utfor kommunens underskoterskor arbetsuppgifter
som rimligen borde ligga pa annan personal. Tva exempel ges pa dterkommande och
tidskravande uppgifter som kan dvertas av annan person utan att det paverkar
kvalitén ar tvitt av brukarens klader och stiadning av allmdnna ytor pa kommunen
aldreboende. Samtidigt finns det manniskor som av olika skol star utanfor
arbetsmarknaden och egenforsorjning.

Motionen har remitterats till Vard- och omsorgsnamnden for yttrande.

[ yttrande héanvisas till att privata utforare (LOV) anlitas inom hemtjansten for
servicetjanster, sdsom stad och tvitt med mera. | och med det kan verksamheten
inrikta sig pd omvardnadsarbete.

Vard och Omsorg foljer Socialstyrelsens direktiv och den lagstiftning som galler vid
anstillning av personal i nara samarbete med HR-avdelningen i Sala kommun.

Vard- och omsorgsnamndens forslag till beslut ar att motionen ska hanteras av
arbetsmarknadsenheten.

Det som motioniren beror dar en mycket aktuell fraga, dér det bor betonas att
personal med ratt kompetens for respektive arbetsuppgift ar en sjdlvklarhet for Sala
kommun, men ocksa att till exempel vardbitraden har en mycket viktig roll att fylla
och utfor arbetsuppgifter som ar avgorande for funktionen pa sin arbetsplats.

Samtidigt soker manga manniskor efter ett fotfaste pa arbetsmarknaden, och
kommunen behdver vara hogst delaktig i att minska trosklarna. Har kan
Arbetsmarknadsenheten fylla en viktig roll, och det dr darfor rimligt att utreda vilka
arbetsuppgifter som ska falla pa vilken personalkategori i enlighet med motionens

yrkande.
SALA KOMMUN Besoksadress: Stora Torget 1 Anders Wigelsbo
Kommunstyrelsen Viéxel: 0224-74 70 00 Kommunstyrelsens ordférande
Box 304 Fax:0224-188 50 anders.wigelsbo@sala.se
733 25 Sala kommun.info@sala.se Direkt: 0224-74 71 00

www.sala.se
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Kommunstyrelsen

Med hidnvisning till ovanstiende foreslar jag att ledningsutskottet foreslar att
kommunstyrelsen hemstaller att kommunfullmiktige beslutar

att bifglla motionen

Anders Wigelsbo (C)
Kommunstyrelsens ordforande
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KOMMUN Sammantradesdatum
2020-02-12

Dnr2017/721

VON§18  Motion om att ta tillvara ménniskors kompetens

INLEDNING
Kommunstyrelsen hemstiller om Vérd- och omsorgsnamndens yttrande
over en motion om att ta tillvara pa manniskors kompetens.

Beredning
Bilaga VON 2020/15 /1. Missiv.
Bilaga VON 2020/15/2. Motion.

Socialchef Ingrid Strandman féredrar direndet.

Yrkanden

Ordfoéranden Elisabet Pettersson (C) yrkar

att vard- och omsorgsnamnden beslutar foresla kommunstyrelsen

att motionen hanteras av arbetsmarknadsenheten som ej langre ligger under
vard- och omsorgsnamnden.

BESLUT
Vdrd- och omsorgsnamnden beslutar foresla kommunstyrelsen

att motionen hanteras av arbetsmarknadsenheten som ej langre ligger under
vard- och omsorgsniamnden.

Denna paragraf férklaras omedelbart justerad.

Justerandgs sign Utdragsbestyrkande
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BILAGA VON 2020/15/1
VARD OCH OMSORG

Ingrid Strandman
Vard- och omsorgsnamnden

MISSIV

Svar pa motion om att ta tillvara pa manniskors kompetens

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen hemstéller om Vard- och omsorgsndmndens yttrande 6ver en
motion om att ta tillvara pa manniskors kompetens. Motionéren sKkriver att
kommunens underskoterskor pa dldreboenden utfor arbetsuppgifter som rimligen
borde ligga pa annan personal. Enligt dagens situation maste vi ha underskoterskor
som lagsta kompetens, men diskussioner férs inom kommunen att inféra ytterligare
en kompetens utan underskdterskeutbildning.

Privata utforare (LOV) anlitas inom hemtjansten for servicetjanster, sdsom stad,
tvatt m m. I och med det kan verksamheten inrikta sig pd omvardnadsarbete.

Vard och omsorg foljer Socialstyrelsens direktiv och den lagstiftning som galler
vid anstallning av personal i ndra samarbete med HR-avdelningen i Sala kommun.

FORSLAG TILL BESLUT

Vard- och omsorgsnamnden foreslar kommunstyrelsen hos kommunfullméaktige
hemstilla

att anse motionen besvarad.

Ingrid Strandman

Socialchef
SALA KOMMUN Besoksadress: Fredsgatan 23, Sala Ingrid Strandman
Vard och omsorg Telefon: 0224-74 70 00
Box 304 Fax: 0224-192 98 Ingrid.Strandman@sala.se

733 25 Sala vardomsorg@sala.se Direkt: 0224-74 90 07
www.sala.se
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Kommunfullmaktige i

Sala kommun

MOTION

Vackes av: Ulrika Sparebo (S)
Ta tillvara pa ménniskors kompetens

Idag utfér kommunens underskoterskor arbetsuppgifter som rimligen borde ligga pa annan personal.
Tva exempel pa regelbundna och tidskravande uppgifter som kan évertas av annan personal utan att
det pa ndgot vis paverkar kvalitén dr tvdtt av brukarnas klader och stadning av allméanna ytor pé véra
dldreboenden. Samtidigt har vi ménniskor som bor i kommunen som av olika skil star en bit ifran
arbetsmarknaden och egen férsorjning.

Vi socialdemokrater ser en mojlighet att ta tillvara den kunskap och kompetens som finns samtidigt
som manniskor far en majlighet till egen forsorjning istéllet for bidragsberonde.

Darfor foreslar jag kommunfullmiktige:

att Kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda forutsattningar for att Sala kommun anstéller
manniskor kvalificerade att utfora tankta uppgifter och med avtalsenlig I6n.

‘Sala 170524

Ulrika Sparebo (S)
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